Wyniki naboru na stanowisko sekretarza szkoły

W Szkole Podstawowej im. Armii Krajowej w Kołbieli.

1.W wyniku ogłoszenia o naborze na stanowisko sekretarza szkoły wpłynęło 17 ofert z czego wszystkie spełniały wymogi formalne. 

2. Lista kandydatów spełniających wymagania formalne określone w ogłoszeniu o naborze na wolne stanowisko sekretarza szkoły w Szkole Podstawowej im. Armii Krajowej w Kołbieli.

              - Emila Bąk – Rudno

- Ewelina Michalska – Kołbiel

- Karolina Szostak – Kołbiel

- Justyna Goźlińska – Kołbiel

- Anna Kowalczyk – Chrosna

- Magdalena Wójcicka – Mińsk Mazowiecki

- Katarzyna Witkowska – Lubice

- Emilia Młynarczyk – Kołbiel

- Sylwia Nowocień – Wola Sufczyńska

- Renata Skalska – Latowicz

- Honorata Płochocka – Kołbiel

- Anna Stelmach – Kołbiel

- Iwona Młot – Józefów 

- Joanna Wilczek – Rudzienko

- Małgorzata Wojtasiak – Kołbiel

- Anna Kloch – Kołbiel

- Wiesława Piętka – Kołbiel

        3. Komisja w składzie:

            - Anida Walczak – przewodnicząca

            - Beata Badurek – członek komisji

            - Andrzej Wielgołaski –członek komisji 
            - Dorota Baranowska – obserwator 

          po przeprowadzeniu dwuetapowej procedury naboru podjęła decyzję o    

          zatrudnieniu Pani Honoraty Płochockiej zamieszkałej w Kołbieli 
          na stanowisko  sekretarza szkoły.

Pani Honorata Płochocka spełniła wymogi formalne i wykazała się najlepszą znajomością zagadnień z zakresu pracy sekretarza szkoły, znajomością Ustawy o Systemie Oświaty i Kodeksu Pracy, Ustawy o Pracownikach Samorządowych oraz umiejętnością obsługi komputera i maszyny do pisania. 

3. Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Szkole Podstawowej im. Armii Krajowej w Kołbieli zostaną dołączone do jego akt osobowych.

4. Dokumenty pozostałych kandydatów będą przechowywane w sekretariacie szkoły przez okres 3 miesięcy od dnia upowszechnienia informacji o wynikach naboru. W tym okresie kandydaci będą mogli dokonywać odbioru swoich dokumentów za potwierdzeniem odbioru. Szkoła nie odsyła dokumentów kandydatom. Po upływie 3 miesięcy  od dnia upowszechnienia informacji o wynikach naboru, nieodebrane przez kandydatów dokumenty zostaną komisyjnie zniszczone. 

